
Walvius Partners

 Capac i tac iones  en  
sosten ib i l idad

P r o p u e s t a



Sostenibilidad - Tipos de capacitación
Walvius Partners ofrece una variedad de cursos de capacitación que se dirigen a todo tipo de públicos y desarrollan 

diferentes capacidades.

Introducción de alto nivel para organizaciones que comienzan a 

abordar la sostenibilidad, centrada en la estrategia, las políticas 

y el establecimiento de objetivos ESG.

Orientación para empresas que desean reportar según 

estándares reconocidos (GRI, ESRS), cada vez más valorados 

por los mercados, los inversores y los reguladores.

Panorama general de las normas de sostenibilidad de la UE 

relevantes para las exportaciones, las inversiones o los vínculos 

operativos actuales/futuros con el mercado europeo.

Formación a medida para abordar los temas ambientales más 

relevantes para cada organización, como el cambio climático, 

gestión de residuos y la biodiversidad.

1- ESG corporativo

4- Temas ambientales 
específicos

2- Reportes ESG y 
gestión de indicadores

3- Legislación Europea



En esta sección, presentamos los principales módulos de capacitación que ofrece Walvius Partners para 

impulsar el desarrollo de ESG y sostenibilidad en todas las empresas. Si bien se pueden desarrollar 

capacitaciones especiales a pedido del cliente, este catálogo destaca nuestra oferta principal, 

organizada por áreas temáticas.

Cada categoría incluye cursos de capacitación general y por tema, adaptables a las necesidades y 

prioridades de cada empresa . En cada diapositiva, el alcance , el objetivo y la descripción se presentan a 

la izquierda, mientras que la metodología , los entregables y las tarifas indicativas aparecen a la derecha. 

Toda la capacitación se puede impartir en inglés o español , según las preferencias del cliente.

FORMACIÓN EN SOSTENIBILIDAD
Catálogo



El enfoque ESG (ambiental, social y de gobernanza) a nivel corporativo implica incorporar la sostenibilidad 

como parte integral de la estrategia empresarial. Esto permite alinear los objetivos económicos con el 

respeto al medio ambiente, el bienestar social y la ética en la gestión.

Contar con una estrategia ESG clara y de alto nivel es clave para anticiparse a riesgos, cumplir con 

expectativas crecientes de inversionistas y clientes, y generar valor a largo plazo. Esta categoría de 

formación ayuda a las empresas a dar los primeros pasos, definiendo políticas, objetivos y marcos de 

trabajo alineados con estándares internacionales.

1- ESG Corporativo
Resumen



Estrategia ESG 
corporativa
Capacitación a nivel corporativo

Alcance : Capacitación para personal de nivel medio y superior 
involucrado en el diseño o respaldo de la estrategia ESG.

Objetivo : Proporcionar conocimientos y herramientas esenciales para 
desarrollar una estrategia ESG corporativa alineada con los estándares 
globales y las partes interesadas.

Descripción
Este módulo ofrece una visión práctica de los criterios ESG a nivel 
corporativo. Los participantes aprenderán a:
a) Definir objetivos ESG
b) Diseñar políticas ambientales, sociales y códigos de conducta
c) Establecer objetivos ESG y realizar un seguimiento de indicadores 
clave (por ejemplo, energía, emisiones, agua, residuos)
Una introducción a los compromisos de carbono neutral (emisiones de 
CO2) y a los objetivos basados en la ciencia (SBTi), adaptados al 
contexto y al nivel de ambición de la organización.

El tiempo y los costos pueden variar según las necesidades del cliente y 
las conversaciones previas para adaptar la capacitación. Como parte de 
nuestros servicios de consultoría, podemos brindar apoyo de 
seguimiento para la implementación del contenido dentro de la 
organización.

Volver al inicio

Volver al inicio

Metodología :

• Sesión virtual en vivo (a través de Teams o 

plataforma similar)

• Duración: 1–2 horas

• Formato interactivo con ejemplos prácticos y 

espacio para preguntas y respuestas. 

Entregables :

✓ Presentación de diapositivas utilizada durante la 
sesión

✓ PDF con conceptos clave, herramientas y fuentes 
relevantes

✓ Plantillas de Excel para el establecimiento de 
objetivos ESG y KPI

✓ Datos de contacto para seguimiento y preguntas 

Honorarios :

Tarifa normal → USD 1800

¡Descuento ASIPLA (aprox 35%)! → USD 1170

NIVEL→ Introductorio

(Ideal para iniciar temas ESG: no se requiere experiencia previa)



Una vez definida la estrategia ESG a nivel corporativo, es fundamental traducir esos compromisos en 

indicadores concretos que permitan hacer seguimiento, tomar decisiones informadas y demostrar 

avances. La gestión y el monitoreo de estos indicadores se vuelven clave para una implementación 

efectiva.

Además, los mercados, inversionistas y organismos de control exigen cada vez más transparencia 

mediante reportes elaborados bajo estándares reconocidos a nivel internacional. Esta categoría de 

formación ofrece herramientas para definir, medir y reportar indicadores ESG, incorporando marcos 

como GRI, ESRS y otros referentes globales.

2- Reportes ESG y gestión de indicadores
Resumen



Gestión ESG
Formación específica – Contabilidad del Carbono

Alcance : Para empresas que buscan medir su huella de carbono de 
acuerdo con los estándares internacionales y mejorar su comprensión 
de los informes de emisiones.

Objetivo : Introducir los fundamentos de la contabilidad del carbono y 
proporcionar una metodología clara para calcular las emisiones de 
gases de efecto invernadero (GEI) utilizando marcos reconocidos 
mundialmente.

Descripción
Esta capacitación se basa en el Protocolo de Gases de Efecto 
Invernadero (GHG Protocol) y abarca los elementos clave de la 
contabilidad corporativa del carbono. Los participantes aprenderán a:
a) Comprender y distinguir entre Alcance 1, Alcance 2 y Alcance 3
b) Identificar los datos necesarios para comenzar a medir las 

emisiones
c) Aplicar metodologías básicas de cálculo utilizando factores de 

emisión reconocidos internacionalmente
d) Preparar su organización para una medición eficaz del carbono
El módulo proporciona la base para que las organizaciones comiencen 
a rastrear y reducir su impacto ambiental a través del monitoreo 
estructurado de emisiones.

El tiempo y los honorarios pueden variar según las necesidades del 
cliente y las conversaciones previas para adaptar la capacitación. 
Walvius también puede brindar asistencia con herramientas externas 
para apoyar la implementación, especialmente en temas técnicos como 
la contabilidad de carbono, como parte de nuestros servicios de 
consultoría más amplios.

Metodología :

• Sesión virtual en directo (a través de Teams o 

plataforma similar)

• Duración: 2 horas

• Formato interactivo con ejemplos prácticos y 

espacio para preguntas y respuestas. 

Entregables :

✓ Presentación de diapositivas utilizada durante la 
sesión

✓ PDF con conceptos clave y ejemplos
✓ Plantillas de Excel para contabilidad de GEI (este 

elemento depende de la actividad de la industria)
✓ Datos de contacto para seguimiento y preguntas

Volver al inicio

Volver al inicio

NIVEL→Inicial o Medio
(Se puede realizar sin conocimientos previos, pero conviene 

tener nociones sobre emisiones y Cambio Climático)

Honorarios :

Tarifa normal → USD 1800

¡Descuento ASIPLA (aprox 35%)! → USD 1170



Gestión ESG
Introducción a la norma ISO 14001 (Sistema de Gestión Ambiental )

Alcance : Para empresas interesadas en implementar o prepararse para 
la certificación ISO 14001 para formalizar su SGA.

Objetivo : Presentar los principios básicos, la estructura y los requisitos 
de la norma ISO 14001, apoyando a las empresas en los primeros pasos 
hacia la implementación o en la evaluación de si un Sistema de Gestión 
Ambiental (SGA) formal es adecuado para sus operaciones.

Descripción
Este módulo ofrece una introducción estructurada a la norma ISO 
14001. Es ideal para empresas que buscan certificarse o fortalecer sus 
prácticas ambientales. Los participantes aprenderán sobre:
a) El ciclo PDCA (siglas en inglés para: Planificar-Hacer-Verificar-

Actuar) y el concpeto de mejora continua
b) Conceptos básicos como aspectos e impactos ambientales, 

requisitos legales y preparación para emergencias
c) Elementos clave de un SGA: establecimiento de objetivos 

ambientales, documentación del sistema, auditorías internas y 
evaluación del desempeño

La capacitación ayuda a las empresas a mapear su SGA y evaluar si la 
norma ISO 14001 es el marco adecuado para sus necesidades.

Metodología :

• Sesión virtual en directo (a través de Teams o 

plataforma similar)

• Duración: 2 horas

• Formato interactivo con ejemplos prácticos y 

espacio para preguntas y respuestas. 

Entregables :

✓ Presentación de diapositivas utilizada durante la 
sesión

✓ PDF con conceptos clave y ejemplos
✓ Datos de contacto para seguimiento y preguntas

Volver a la descripción general

Volver a la 
descripción 

general

NIVEL→Inicial o Medio
(Se puede realizar sin conocimientos previos, pero conviene 

tener nociones sobre sistemas de gestión)

Honorarios :

Tarifa normal → USD 1800

¡Descuento ASIPLA (aprox 35%)! → USD 1170



Reportes Sostenibilidad
Introducción general

Alcance : Capacitación introductoria para empleados de nivel medio y 
alto responsables de informes ESG o temas relacionados con la 
sostenibilidad.

Objetivo : Proporcionar una comprensión básica del panorama de 
informes no financieros y los principales marcos de reportes ESG.

Descripción
Este módulo ofrece una visión general de los reportes de sostenibilidad 
y de los principales estándares y herramientas internacionales 
disponibles en la actualidad. Los participantes se familiarizarán con:
a) El propósito y el alcance de los reportes de sostenibilidad
b) Marcos básicos como GRI (sostenibilidad general), ISSB (estándares 
internacionales de sostenibilidad), TCFD (divulgaciones relacionadas 
con el clima) y CSRD (estándar regulatorio de la UE)
c) Metodologías comunes como evaluaciones de materialidad
d) Pasos típicos y procesos internos necesarios antes de la 
presentación de informes formales.
La capacitación es ideal para empresas que comienzan su gestión ESG 
y buscan comprender los caminos y requisitos disponibles para publicar 
reportes.

Volver al inicio

Volver al inicio

Metodología :

• Sesión virtual en directo (a través de Teams o 

plataforma similar)

• Duración: 1–2 horas

• Formato interactivo con ejemplos prácticos y 

espacio para preguntas y respuestas. 

Entregables :

✓ Presentación de diapositivas utilizada durante la 
sesión

✓ PDF con conceptos clave
✓ Enlaces oficiales a los principales marcos de 

informes ESG (GRI, ISSB, TCFD, CSRD y otros)
✓ Datos de contacto para seguimiento y preguntas 

NIVEL→Introductorio
(Ideal para conocer distintos estándares de reportes ESG y 

definir cuál es aplicable a la empresa)

Honorarios :

Tarifa normal → USD 1800

¡Descuento ASIPLA (aprox 35%)! → USD 1170



Reportes Sostenibilidad
Formación específica – estándares GRI

Alcance : Para empleados responsables de informes ESG o temas de 
sostenibilidad en empresas que planean informar (o ya informan) según 
los Estándares GRI.

Objetivo : Proporcionar herramientas y orientación práctica para 
implementar informes de sostenibilidad de conformidad con el marco 
GRI (Global Reporting Initiative).

Descripción
Esta capacitación presenta la metodología, los principios y la estructura 
de los Estándares GRI. Los participantes aprenderán a:
a) Realizar una evaluación de materialidad siguiendo las directrices 

GRI
b) Seleccionar las divulgaciones y los indicadores adecuados para 

informar
c) Aplicar los conceptos y la terminología básica de GRI
d) Comprender e informar sobre los indicadores más comunes (por 

ejemplo: GRI 302 Energía, GRI 303 Agua y efluentes, GRI 306 
Residuos)

Este módulo es ideal tanto para quienes informan por primera vez como 
para equipos que buscan mejorar la coherencia y la alineación con los 
requisitos de GRI.

El tiempo y los costos pueden variar según las necesidades del cliente y 
las conversaciones previas para adaptar la capacitación. Walvius cuenta 
con expertos acreditados por GRI que pueden apoyar la implementación y 
la alineación con los estándares, si es necesario.

Metodología :

• 2 sesiones virtuales en directo (a través de Teams 

o plataforma similar)

• Duración: 2-3 horas por sesión (total de 6 horas)

• Formato interactivo con ejemplos prácticos y 

espacio para preguntas y respuestas. 

Entregables :

✓ Presentación de diapositivas utilizada durante la 
sesión

✓ PDF con conceptos clave y ejemplos
✓ Plantillas de Excel para evaluación de 

materialidad y reportes de KPI
✓ Datos de contacto para seguimiento y preguntas 

Volver al inicio

Volver al inicio

NIVEL→Específico
(Se puede realizar sin experiencia previa, pero está dirigido a 

empresas que ya han analizado reportar según GRI)

Honorarios :

             Tarifa normal → 

¡Descuento ASIPLA! →

OPCIÓN CORTA 
(3 horas)

OPCIÓN LARGA 
(6 horas)

USD 1980 USD 3960

USD 1300 USD 2600



Reportes Sostenibilidad
Formación específica – ESRS (Estándares Europeos de Información 
sobre Sostenibilidad)

Alcance : Para empleados de empresas obligadas o que planean 
presentar informes según el marco ESRS, incluidas aquellas con sede 
en la UE o que exportan productos/servicios al mercado europeo.

Objetivo : Proporcionar orientación práctica para la implementación de 
informes ESG en línea con los ESRS, en cumplimiento con los requisitos 
regulatorios de la UE.

Descripción

Esta capacitación abarca el alcance y la estructura del ESRS, según lo 

define la Directiva de Informes de Sostenibilidad Corporativa (CSRD). 

Los participantes comprenderán:

a) ¿Qué empresas están obligadas a informar según ESRS?

b) El enfoque de doble materialidad, como base de ESRS

c) Estructura del estándar y áreas clave de informes: ESRS E1–E5 

(Medio ambiente); ESRS S1–S3 (Social); ESRS G1 (Gobernanza)

d) La metodología para identificar los requisitos aplicables.

Este módulo es ideal para empresas que se preparan para cumplir con 

las obligaciones de divulgación de sostenibilidad de la UE o que se 

alinean voluntariamente con los ESRS.

El tiempo y los honorarios pueden variar según las necesidades del cliente 
y las conversaciones previas para adaptar la capacitación. Walvius es una 
consultora europea con experiencia práctica en la aplicación de ESRS y 
puede apoyar a las organizaciones en su adaptación o implementación.

Metodología :

• 2 sesiones virtuales en directo (a través de Teams 

o plataforma similar)

• Duración: 2-3 horas por sesión (total de 6 horas)

• Formato interactivo con ejemplos prácticos y 

espacio para preguntas y respuestas. 

Entregables :

✓ Presentación de diapositivas utilizada durante la 
sesión

✓ PDF con conceptos clave y ejemplos
✓ Plantillas de Excel para evaluación de doble 

materialidad y reportes de KPI
✓ Datos de contacto para seguimiento y preguntas 

Volver al inicio

Volver al inicio

NIVEL→Específico
(Se puede realizar sin experiencia previa, pero está dirigido a 

empresas que están de alguna manera afectadas por ESRS)

Honorarios :

             Tarifa normal → 

¡Descuento ASIPLA! →

OPCIÓN CORTA 
(3 horas)

OPCIÓN LARGA 
(6 horas)

USD 1980 USD 3960

USD 1300 USD 2600



Reportes Sostenibilidad
Evaluación de materialidad

Alcance : Para empresas que se preparan para publicar datos ESG o 
revisar sus KPIs y para empleados responsables de identificar temas e 
indicadores relevantes.

Objetivo : Proporcionar a los participantes los conocimientos y 
herramientas necesarias para realizar una evaluación de materialidad 
basada en los marcos GRI (simple materialidad) o ESRS (doble 
materialidad).

Descripción

Esta capacitación se centra en el proceso de identificar y priorizar los 

temas ESG más relevantes para los stakeholders y las operaciones de 

una organización. Los participantes aprenderán:

a) Los principios y pasos de la evaluación de materialidad según GRI o 

ESRS (dependiendo de la metodología elegida)

b) Cómo diseñar e implementar un proceso de materialidad 

personalizado, que incluya la participación de las partes interesadas 

y la puntuación de los temas

c) Cómo vincular resultados de la evaluación con los informes ESG.

Este módulo ayuda a las empresas a prepararse para una evaluación de 

materialidad e identificar los principales temas e KPIs de sostenibilidad.

Metodología :

• 1 sesión virtual en directo (a través de Teams o 

plataforma similar)

• Duración: 3 horas

• Formato interactivo con ejemplos prácticos y 

espacio para preguntas y respuestas. 

Entregables :

✓ Presentación de diapositivas utilizada durante la 
sesión

✓ PDF con conceptos clave y ejemplos
✓ Plantillas de Excel para evaluación de materialidad 

simple o doble
✓ Datos de contacto para seguimiento y preguntas

Volver al inicio

Volver al inicio

NIVEL→Intermedio
(Empresas que ya tienen decidido reportar información de 

sostenibilidad)

Honorarios :

Tarifa normal → USD 1980

¡Descuento ASIPLA (aprox 35%)! → USD 1300



La Unión Europea se posiciona como referente global en materia de legislación ambiental y 

sostenibilidad corporativa. Desde 2025, varios marcos normativos comenzarán a aplicarse de manera 

obligatoria, con una implementación gradual que afectará a distintas industrias en los próximos años.

Conocer estas regulaciones no solo permite anticiparse a tendencias internacionales, sino que en 

muchos casos es clave para empresas que exportan bienes o servicios al mercado europeo, o tienen 

relaciones comerciales con organizaciones dentro de la UE. Esta categoría ofrece capacitaciones 

específicas sobre los principales marcos regulatorios europeos y su aplicación práctica.

3- Legislación Europea
Resumen



Legislación Europea
Introducción general

Ámbito de aplicación : Para empleados de empresas que operan, 
exportan o planean expandirse al mercado europeo, incluidas aquellas 
con oficinas o sedes en Estados miembros de la UE.

Objetivo : Proporcionar una visión general amplia de las principales 
regulaciones de sostenibilidad de la UE y sus posibles implicaciones 
para las empresas.

Descripción

Este módulo ofrece una introducción de alto nivel al panorama de la 

legislación europea en materia de medio ambiente y sostenibilidad. Los 

participantes se familiarizarán con las normativas más relevantes:

a) Taxonomía de la UE y estándares de “bonos verdes” (para la 

alineación de las finanzas y la inversión sostenible)

b) REACH y etiqueta ecológica de la UE (para productos)

c) Sistema de Comercio de Emisiones de la UE y Ajuste 

Transfronterizo de Carbono (CBAM)

d) CSRD y ESRS (obligaciones de información no financiera)

La sesión se centra en la aplicabilidad general, los sectores afectados y 

los requisitos de cumplimiento comunes. Está diseñada para ayudar a 

comprender qué leyes pueden aplicarse a su organización.

El tiempo y los costos pueden variar según las necesidades del cliente y 
las conversaciones previas para adaptar la capacitación. Como parte de 
nuestros servicios de consultoría, podemos brindar apoyo de 
seguimiento para la implementación del contenido dentro de la 
organización.

Metodología :

• Sesión virtual en directo (a través de Teams o 

plataforma similar)

• Duración: 1–2 horas

• Formato interactivo con ejemplos prácticos y 

espacio para preguntas y respuestas. 

Entregables :

✓ Presentación de diapositivas utilizada durante la 
sesión

✓ PDF con conceptos clave
✓ Enlaces oficiales a la principal legislación de la UE 

(Taxonomía, Bonos verdes, REACH, ETS, CBAM, 
CSRD,…)

✓ Datos de contacto para seguimiento y preguntas 

Volver al inicio

Volver al inicio

NIVEL→Introductorio
(Ideal para conocer sobre legislación europea y su posible 

aplicación indirecta a otras industrias/países)

Honorarios :

Tarifa normal → USD 1980

¡Descuento ASIPLA (aprox 35%)! → USD 1300



Legislación Europea
Formación específica – Legislación de Sostenibilidad de la UE

Alcance : Para empresas que buscan una comprensión en profundidad 
de una regulación de sostenibilidad específica de la UE relevante para 
su sector.

Objetivo : Proporcionar formación detallada y práctica sobre una única 
normativa de la UE, adaptada a las necesidades, actividades y 
exposición regulatoria de la empresa.

Descripción

Walvius ofrece módulos de formación específicos sobre normativas. 

Estas sesiones son ideales para empresas que buscan garantizar el 

cumplimiento normativo, prepararse para futuras obligaciones o 

explorar oportunidades en marcos específicos. Los módulos de 

formación disponibles incluyen:

a) Taxonomía de la UE y Bono Verde de la UE (actividades 

económicas sostenibles)

b) CSRD y ESRS (requisitos de presentación de informes)

c) EU ETS y CBAM (mercados de carbono y ajustes fronterizos)

d) REACH (seguridad química) y etiqueta ecológica de la UE

Cada capacitación se puede personalizar en términos de alcance, 

enfoque sectorial y aplicación práctica a las operaciones de la empresa.

Metodología :

• Sesiones virtuales en directo (a través de Teams o 

plataforma similar)

• Duración: Variable (dependiendo del alcance 

acordado)

• Formato interactivo con ejemplos prácticos y 

espacio para preguntas y respuestas. 

Entregables :

✓ Presentación de diapositivas utilizada durante la 
sesión

✓ PDF con conceptos clave
✓ Dependiente en el Alcance : material y plantillas a 

cumplir con diferentes obligaciones
✓ Datos de contacto para seguimiento y preguntas 

Volver al inicio

Volver al inicio

NIVEL→Específico
(Ideal para empresas que hayan recibido consultas o requerimientos 

para cumplir con una legislación ambiental europea)

Honorarios :

Tarifa normal → USD 2160

¡Descuento ASIPLA (aprox 35%)! → USD 1410



El cambio climático es uno de los principales desafíos ambientales a nivel global, pero no es el único. 

Muchas industrias también tienen impactos directos sobre el uso del agua, la generación de residuos, la 

biodiversidad o la calidad del aire, entre otros aspectos.

Walvius es una consultora especializada en sostenibilidad con experiencia en diversas temáticas 

ambientales. Esta categoría ofrece capacitaciones técnicas orientadas a comprender y gestionar los 

principales impactos ambientales según la realidad de cada sector.

4- Temas ambientales específicos
Resumen



Temas ambientales
Cambio climático

Alcance : Para empleados de empresas de todos los sectores 
interesados en comprender el cambio climático y sus implicaciones 
para la industria y la sociedad.

Objetivo : Explicar los fundamentos del cambio climático, incluidos sus 
factores impulsores, sus consecuencias y el papel que pueden 
desempeñar las empresas en la mitigación y la adaptación.

Descripción

Este módulo ofrece una visión general clara y accesible del cambio 

climático y su importancia para las empresas. Los participantes 

aprenderán sobre:

a) La ciencia detrás del cambio climático y el papel de los GEI

b) Términos clave como CO₂e , huella de carbono y GWP

c) Tendencias globales actuales y riesgos asociados

d) Acuerdos internacionales (por ejemplo, el Acuerdo de París)

e) Cómo las empresas pueden medir sus emisiones y contribuir a la 

acción climática a través de modelos de negocio sostenibles.

La capacitación es adecuada para organizaciones en cualquier etapa de 

su recorrido ESG, desde la concientización temprana hasta aquellas que 

buscan compromiso interno sobre temas climáticos.

El tiempo y los honorarios pueden variar según las necesidades del 
cliente y las conversaciones previas para adaptar la capacitación. Como 
parte de nuestros servicios de consultoría, podemos brindar apoyo de 
seguimiento para la implementación del contenido dentro de la 
organización.

Metodología :

• Sesión virtual en directo (a través de Teams o 

plataforma similar)

• Duración: 1–2 horas

• Formato interactivo con ejemplos prácticos y 

espacio para preguntas y respuestas. 

Entregables :

✓ Presentación de diapositivas utilizada durante la sesión
✓ PDF con conceptos clave
✓ Datos de contacto para seguimiento y preguntas

Volver al inicio

Volver al inicio

NIVEL→Introductorio
(Ideal para iniciar temas de Cambio Climático: no se requiere 

experiencia previa)

Honorarios :

Tarifa normal → USD 1620

¡Descuento ASIPLA (aprox 35%)! → USD 1060



Temas ambientales
Temas ambientales específicos

Alcance : Para empresas interesadas en explorar temas ambientales 
específicos más allá del cambio climático, en función de su contexto 
operativo, sector u objetivos de sostenibilidad.

Objetivo : Brindar capacitación personalizada sobre temas ambientales 
específicos, ayudando a las empresas a profundizar su comprensión, 
evaluar los impactos y adoptar estrategias de gestión efectivas.

Descripción
Además del módulo sobre Cambio Climático, Walvius ofrece formación 
especializada en temas ambientales clave que pueden ser 
especialmente relevantes para ciertas industrias o regiones. Estos 
módulos opcionales pueden seleccionarse individualmente o 
combinarse en un programa más amplio de concienciación ambiental. L
a) Gestión de agua y efluentes (monitoreo, eficiencia, controles)
b) Biodiversidad y servicios ecosistémicos (impactos y mitigación)
c) Gestión de residuos y economía circular
d) Prevención de emisiones atmosféricas y contaminación
e) Uso de la tierra y protección del suelo
Cada sesión de formación se adapta a las actividades de la empresa, 
los riesgos ambientales y la legislación aplicable o los marcos 
voluntarios.

El tiempo y los honorarios pueden variar según las necesidades del 
cliente y las conversaciones previas para adaptar la capacitación. Como 
parte de nuestros servicios de consultoría, podemos brindar apoyo de 
seguimiento para la implementación del contenido dentro de la 
organización.

Metodología :

• Sesiones virtuales en directo (a través de Teams o 

plataforma similar)

• Duración: Variable (dependiendo del alcance 

acordado)

• Formato interactivo con ejemplos prácticos y 

espacio para preguntas y respuestas. 

Entregables :

✓ Presentación de diapositivas utilizada durante la 
sesión

✓ PDF con conceptos clave
✓ Material académico adicional relacionado con el 

tema
✓ Datos de contacto para seguimiento y preguntas

Volver al inicio

Volver al inicio

NIVEL→Específico
(Ideal para empresas que de alguna manera están afectadas por un 

tema ambiental: no necesariamente se requiere experiencia previa)

Honorarios :

Tarifa normal (capacitación 2 horas) → USD 1800

¡Descuento ASIPLA (aprox 35%)! → USD 1170



Gracias

+54 9 11 6980-3595

Teléfono

Reidingweg 15, 9203 KR
Drachten, The Netherlands

Dirección

m.diaz@walvius.partners

E-mail

www.walvius.partners

Website

linkedin.com/com
pany/walvius/

LinkedIn
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